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) ) OGLOSZENIE
DOLNOSLASKI WOJEWODZKI URZAD PRACY W WALBRZYCHU OGLASZA WSZCZECIE
POSTEPOWANIA PUBLICZNEGO PROWADZONEGO W TRYBIE NEGOCJACJI Z OGLOSZENIEM

NA REALIZACJE UStUGI POLEGAJACE] NA OBSLUDZE PROJEKTU
PT:. ,EFEKTYWNE DORADZTWO ZAWODOWE I POSREDNICTWO PRACY SZANSA BEZROBOTNYCH”

Nazwa zamawiajacego DOLNOSLASKI WOJEWODZKI URZAD PRACY W WALBRZYCHU

Dolnoslaski Wojewodzki Urzad Pracy w Watbrzychu, ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Watbrzych, tel./fax

Adres zamawiajacego (0-74) 840 73 89, www.dwup.pl

Wojewodztwo dolnoslaskie

Kwestie merytoryczne oraz formalne:
Anna Ksiazkiewicz-Malik

Osoby uprawnione do porozumiewania tel. (0-74) 840 73 56.

si¢ z wykonawcami

Tryb zamoéwienia Negocjacje z ogloszeniem




Rodzaj zamowienia

ustugi

Przedmiot zamowienia, z podaniem
informacji o mozliwosci sktadania ofert
czg$ciowych

Przedmiotem zamowienia sa ustugi polegajace na obstudze projektu pt.: ,, Efektywne doradztwo
zawodowe 1 posrednictwo pracy szansa bezrobotnych” realizowanego w ramach dziatania 1.1
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich 2004-2006.

Projekt wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

1. Zamowienie podzielone jest na dwie czesci :

I cze$é: Ustuga polegajaca na obstudze projektu pt.: ,, Efektywne doradztwo zawodowe i
posrednictwo pracy szansa bezrobotnych” realizowanego w ramach dziatania 1.1. Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwoj Zasoboéw Ludzkich .

Do zakresu zadan wykonawcy ustugi (1 osoba zatrudniona na umowg zlecenie) bedzie nalezato
m.in.:

- przeprowadzenie naboru uczestnikéw projektu, przygotowanie umoéw i doprowadzenie do ich
podpisania z uczestnikami projektu,

- przygotowanie i przeprowadzenie procedur zwigzanych z zamoéwieniami publicznymi, w tym: na
zakup sprzetu komputerowego, materiatéw biurowych, na ustuge polegajaca na wyprodukowaniu
bannera wewngtrznego, na ushuge polegajaca na wyprodukowaniu i opublikowaniu w regionalne;j
prasie ogloszen; wybor wykonawcow szkolenia jezykowego; wybor wykonawcoOw szkolenia z
Tworzenia Indywidualnego Planu Dziatania; wybor wykonawcow szkolenia z zakresu komunikacji;
wybor wykonawcow szkolenia z zakresu treningu uczenia si¢ 1 rozwoju; wytonienie wykonawcy na
przeprowadzenie audytu zewngtrznego. Sporzadzanie dokumentacji przetargowych ( Specyfikacje
Istotnych Warunkéw Zamowienia, formularze ofertowe, formularze cenowe, projekty uméw z
wykonawcami),

- prowadzenie negocjacji z potencjalnymi firmami, celem doboru odpowiednich wykonawcow,

- przeprowadzenie badania ankietowego wsrod klientdéw urzgdow pracy — zebranie za pomoca ankiet
informacji od klientow 24 Powiatowych Urzedow Pracy oraz Dolnoslaskiego Wojewodzkiego




Urzedu Pracy, analiza zebranego materiatu oraz przygotowanie zestawienia zbiorczego
podsumowujacego zebrane informacje,

- obstuga administracyjna projektu ( przygotowywanie sprawozdan dotyczacych realizacji projektu,
wnioskéw beneficjenta o platno$é¢, korespondencji z instytucjami, beneficjentami oraz
wykonawcami; zglaszanie wszelkich zmian do projektu, przygotowanie aneksow umow z Instytucja
Wdrazajaca, wykonawcami oraz uczestnikami),

- przygotowanie dokumentacji na potrzeby prowadzonego audytu, wspotpraca z firma audytorska,

- nadz6r nad szkoleniami jgzykowymi, szkoleniami z zakresu treningu uczenia si¢ i rozwoju (11 11
etap), szkoleniami z zakresu komunikacji w tym: koordynowanie prawidtowosci przebiegu szkolen,
monitoring list obecnosci, rozpowszechnienie i1 zebranie narzedzi badawczych, informowanie
beneficjentéw o wszelkich zmianach w zakresie prowadzonych szkolen.

II czes¢: Ustuga polegajaca na obstudze projektu pt.: ,, Efektywne doradztwo zawodowe i
posrednictwo pracy szansa bezrobotnych” realizowanego w ramach dziatania 1.1 Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwo6j Zasobow Ludzkich.

Do zakresu zadan wykonawcy ustugi (1 osoba zatrudniona na umowe zlecenie) bedzie nalezato
m.in.:

- promocja projektu m.in. przygotowywanie 1 aktualizowanie materiatow informacyjnych
zamieszczanych na stronie internetowej, przygotowywanie ogtoszen prasowych, wspotpraca z prasa,
- przygotowanie narzedzi badawczych tj. ankiety, kwestionariusze, majacych na celu monitorowanie
efektow projektu,

- przeprowadzenie naboru uczestnikéw projektu, przygotowanie umow i doprowadzenie do ich
podpisania z uczestnikami projektu,

- przygotowanie i przeprowadzenie procedur zwigzanych z zamdwieniami publicznymi, w tym: na
zakup sprzetu komputerowego, materialdow biurowych, na ustuge polegajaca na wyprodukowaniu
bannera wewnetrznego, na ustuge polegajaca na wyprodukowaniu i opublikowaniu w regionalne;j
prasie ogloszen; wybor wykonawcow szkolenia jgzykowego; wybor wykonawcow szkolenia z
Tworzenia Indywidualnego Planu Dziatania; wybor wykonawcéow szkolenia z zakresu komunikacji;
wybor wykonawcow szkolenia z zakresu treningu uczenia si¢ i rozwoju. Sporzadzanie dokumentacji
przetargowych ( Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia, formularze ofertowe, formularze




cenowe, projekty umow z wykonawcami),

- prowadzenie negocjacji z potencjalnymi firmami, celem doboru odpowiednich wykonawcow,

- przeprowadzenie badania ankietowego wsrdd klientéw urzedow pracy — zebranie za pomoca ankiet
informacji od klientow 24 Powiatowych Urzedéw Pracy oraz Dolnoslaskiego Wojewodzkiego
Urzedu Pracy, analiza zebranego materiatu oraz przygotowanie zestawienia zbiorczego
podsumowujacego zebrane informacje,

- obstuga administracyjna projektu ( przygotowywanie sprawozdan dotyczacych realizacji projektu,
wnioskéw beneficjenta o platnosé¢, korespondencji z instytucjami, beneficjentami oraz
wykonawcami; zglaszanie wszelkich zmian do projektu, przygotowanie aneksow umow z Instytucja
Wdrazajaca, wykonawcami oraz uczestnikami),

- nadz6r nad realizacja szkolenia z Tworzenia Indywidualnego Planu Dziatania, szkolenia z zakresu
treningu uczenia si¢ i rozwoju (I 1 I etap), szkolenia z zakresu komunikacji, w tym: koordynowanie
prawidlowosci przebiegu szkolen, monitoring list obecno$ci, rozpowszechnienie i zebranie narzedzi
badawczych, informowanie beneficjentow o wszelkich zmianach w zakresie prowadzonych szkolen.

Zamawiajacy informuje, ze kazdy Wykonawca moze ztozy¢ ofertg tylko na jedna z powyzszych
czescl zamowienia.

Osoby wykonujace zaméwienie musza by¢ dyspozycyjne i posiadaé gotowos¢ do §wiadczenia ushugi
w siedzibie zamawiajacego jak i w miejscach realizacji projektu na terenie wojewodztwa
dolnoslaskiego.

Nazwa i1 kod okreslone we wspolnym
Stowniku Zaméwien

75112100-5 ustugi administracyjne w zakresie rozwoju projektu
95132000-6 ustugi urzednicze

Informacja o mozliwosci ztozenia oferty
wariantowej

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci ztozenia oferty wariantowe;.




Termin wykonania zamdwienia

Termin realizacji zamowienia okresla si¢ do 31.03.2008 r. (facznie przez okres ok.18 miesigcy)

Warunki udziatu w post¢gpowaniu, ich
znaczenie oraz sposob dokonywania
oceny spehnienia tych warunkow

O udzielenie zamowienia moga ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja nastgpujace warunki:

1. Spetniaja warunki okreslone w art. 22 ust.1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien
publicznych oraz nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia na mocy art.
24 ust. 112 - Prawa zamdwien publicznych.

2. Dostarczyli wszystkie wymagane dokumenty:

- wniosek o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu ( wg wzoru okreslonego przez
Zamawiajacego);

- o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy - Prawo zaméwien
publicznych ( wg wzoru okreslonego przez Zamawiajacego);

- zyciorys (CV) osoby wykonujacej zamowienie ze wskazaniem stopnia znajomosci obstugi
komputera ;

- kserokopie¢ dyplomu ukonczenia studiow wyzszych osoby wykonujacej zamowienie;

- referencje z poprzednich miejsc pracy osoby wykonujacej zamowienie .

3. Osoby wykonujace zamowienie posiadaja wyksztalcenie wyzsze .

4. Osoby wykonujace zamowienie posiadaja dobra znajomos$¢ obstugi komputera.

Za spetnienie kazdego z warunkow okreslonych w pkt 1, 2, 3 i 4 Wykonawca otrzyma po 1 punkcie.
Jezeli ktorykolwiek z warunkéw okreslonych w punkcie od 1 do 4 nie zostanie spetniony,
Wykonawca nie zostanie dopuszczony do udzialu w postegpowaniu.

Wykonawca moze otrzymac¢ dodatkowe punkty za dostarczenie kserokopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie przez osoby wykonujace zaméwienie dodatkowych kwalifikacji
takich jak studia podyplomowe oraz certyfikaty ukonczenia kurséw i szkolen w zakresie: realizacji
projektow wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej lub innych projektow
finansowanych ze $rodkow pomocowych i grantow otrzymanych ze zrédet krajowych lub
zagranicznych, administracji, j¢zykow obcych , obstugi komputera, prawa zamowien publicznych .
Za kazdy dokument potwierdzajacy posiadanie dodatkowych kwalifikacji Wykonawca otrzyma 1
punkt.




Zamawiajacy zaprosi do ztozenia ofert wstepnych po pigciu wykonawcow na kazda czesé
zamoOwienia, ktorzy zloza wymagane dokumenty i otrzymaja kolejno najwyzsza oceng za spetnienie
ww. warunkow. Jezeli liczba wykonawcow, ktorzy speilnia warunki bedzie mniejsza niz 5
zamawiajacy zaprosi do sktadania ofert wstepnych wszystkich wykonawcow spetniajacych warunki.

Oswiadczenia i dokumenty, jakie maja
dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spelnienia warunkow
udziatu w postgpowaniu

Oswiadczenia 1 dokumenty, jakie majq dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia spetnienia
warunkéw udziatu w postepowaniu:

1) o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien
publicznych - o§wiadczenie musi by¢ podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy (wzor o§wiadczenia dostgpny w siedzibie zamawiajacego lub mozna otrzymaé droga
elektroniczng);

2) wniosek o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu (wzor formularza dostgpny w siedzibie
zamawiajacego lub mozna otrzymac¢ droga elektroniczna);

3) zyciorys (CV) osoby wykonujacej zamowienie ze wskazaniem stopnia znajomos$ci obstugi
komputera. Dokumenty opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie, zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
tj. (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926) z p6zn. zm.”;

4) kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych osoby wykonujacej zamowienie ;

5) referencje z poprzednich miejsc zatrudnienia osoby wykonujacej zamowienie .

Whniosek — pod rygorem uznania za niewazny — musi by¢ sporzadzony w jezyku polskim , w formie
pisemne;j, czytelnie.

Wymagane dokumenty sktadane w ofercie musza by¢ podpisane przez Wykonawcg, a w przypadku
sktadania kserokopii dokumentéw poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce.
W przypadku podpisania wymaganych dokumentow przez inna osobg¢ wymagane jest dotaczenie do




oferty stosownego pelnomocnictwa potwierdzonego notarialnie.

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW OKRESLI MIEJSCE WYKONAWCY NA LISCIE
STANOWIACEJ PODSTAWE ZAPROSZENIA DO NEGOCJACIJI.

Zamawiajacy prowadzi negocjacje z wszystkimi wykonawcami, ktorzy ztozyli oferty wstgpne nie
podlegajace odrzuceniu.

Liczba wykonawcow, ktorzy zostana
zaproszeni do sktadania ofert

5 na kazda czg$¢ zamowienia.

Informacja na temat wadium

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

Kryteria oceny ofert ich znaczenie

Wybor oferty dokonany zostanie na podstawie nizej przedstawionych kryteriow:
a) Cena - 30%
b) Doswiadczenie — 70%

ad a) Cena catkowita brutto: 30%, wg wzoru:
Cena najnizsza x 100

Ocena punktowa= x 0,30
Cena oferowana

ad b) Doswiadczenie

Kryterium ,,do§wiadczenie” Zamawiajacy oceniat bedzie na podstawie stazu pracy osoby




wykonujacej ustuge, referencji z poprzednich miejsc pracy oraz ilosci zrealizowanych projektow
wspotfinansowanych ze §rodkéw Unii Europejskiej lub innych projektéw finansowanych ze
srodkoOw pomocowych i grantéw otrzymanych ze zrodet krajowych lub zagranicznych. Oceny ofert
dokona Komisja powotana przez Zamawiajacego. Kazdy z cztonkéw Komisji przydzieli danemu
Oferentowi punkty w skali od 1 do 3 (wartos$ci catkowite). Wyzszej ocenie odpowiada wigksza
warto$¢ punktowa. Ocena wystawiona zostanie w oparciu o analiz¢ dokumentdéw zlozonych na
etapie wnioskowania o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu (zyciorys, referencje z
poprzednich miejsc pracy) oraz wykazu projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej lub innych projektow finansowanych ze srodkow pomocowych 1 grantow
otrzymanych ze zrodet krajowych lub zagranicznych, ktére osoba wykonujaca ustuge zrealizowata
lub uczestniczyta przy ich realizacji .

Punktacja:

Staz pracy

0,5 roku do 1 roku = 1 pkt
powyzej 1 roku do 3 lat = 2 pkt
powyzej 3 lat = 3 pkt

I1o$¢ projektow, ktére osoba wykonujaca ustuge zrealizowala lub uczestniczyla przy ich realizacii

Za kazdy projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej lub inny projekt finansowany ze
srodkéw pomocowych i grantow otrzymanych ze zrddet krajowych lub zagranicznych po 2 pkt

Referencje

od 1 do 3 referencji = 1 pkt
powyzej 3 do 10 referencji = 2 pkt
powyzej 10 referencji = 3 pkt

Ocena punktowa danego Oferenta zostanie obliczona wg wzoru:




Informacja o zamiarze zawarcia umowy
ramowej

Informacja o przewidywanym wyborze
najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem
aukcji elektronicznej

Suma punktow otrzymanych za doswiadczenie x 100
x 0,70

Ocena punktowa=
Maksymalna otrzymana liczba punktéw za doswiadczenie

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwo$ci zawarcia umowy ramowe;j.

Zamawiajacy nie przewiduje zastosowania aukcji elektroniczne;.

Miejsce sktadania wnioskow o
dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w Walbrzychu, ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Watbrzych,
Sekretariat-1I pigtro.

Termin sktadania wnioskow o
dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu

22.09.2006 r. do godziny 10.00

Dodatkowe informacje

Ofertg nalezy ztozy¢ w nieprzejrzystym opakowaniu / zamknigtej kopercie

w siedzibie zamawiajacego.

Koperta / opakowanie zawierajace ofertg¢ powinno by¢ zaadresowane do zamawiajacego na adres
siedziby zamawiajacego i oznakowana nastepujaco: ,, Ustugi dotyczqce obstugi projektu pt.:

,, Efektywne doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy szansq bezrobotnych’ — zam. pub.

nr 34/2006 — czes¢ I zamowienia” lub ,, Ustugi dotyczqce obstugi projektu pt.: ,, Efektywne
doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy szansq bezrobotnych” — zam. pub. nr 34/2006 — czes¢ 11
zamowienia”.




Podstawa prawna zastosowania trybu negocjacji z ogltoszeniem: art. 55 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2004 r. nr 19, poz. 177, nr 96 poz. 959, nr

116, poz. 1207, nr 145, poz. 1537, nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. nr 163, poz. 1362; nr 184, poz.
1539, 22006 r. Nr 79, poz. 551).




