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ZMIANA DO ZAM.PUB. NR 7/2016

Dotyczy: Przetarg nieograniczony na swiadczenie dziatan aktywizacyjnych prowadzacych do
zatrudnienia i utrzymania w zatrudnieniu osob dlugotrwale bezrobotnych
z wojewoddztwa dolnoslgskiego.

CPV 796110000-0

Zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z
2015 r. poz. 2164 ze zm.), Zamawiajgcy zmienia treS¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamodwienia do
zamowienia publicznego nr 7/2016 prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego.

Jest:

W rozdziale II — cze$¢ V Zasady wynagrodzenia ust. 3 po punkcie 4) w zdaniu zaczynajgcym sie od stéw:
Okreslajgc poziom danej czesci maksymalnej jednostkowej kwoty wynagrodzenia, zamawiajacy bierze pod
uwage Sredni miesieczny wymiar wynagrodzenia uczestnika, a w przypadku kilku okreséw zatrudnienia
$rednie miesieczne wynagrodzenie uczestnika, uwzgledniajgce proporcjonalnie poszczegdlne okresy
zatrudnienia. W przypadku uméw ,réwnolegtych” w danym miesigcu wynagrodzenie danej osoby sumuje sie.

wykresla sie zdanie: W przypadku uméw ,réwnoleglych” w danym miesigcu wynagrodzenie danej
osoby sumuje sie.

Zapis otrzymuje brzmienie:

Okreslajgc poziom danej czesci maksymalnej jednostkowej kwoty wynagrodzenia, zamawiajacy bierze pod
uwage Sredni miesieczny wymiar wynagrodzenia uczestnika, a w przypadku kilku okresow zatrudnienia
$rednie miesieczne wynagrodzenie uczestnika, uwzgledniajgce proporcjonalnie poszczegdine okresy
zatrudnienia.

Jednoczednie informuje, ze zmiana SIWZ s3 wigzace dla wszystkich Wykonawcdw, a niniejszy
dokument jest integralng czescig Specyfikacji Istotnych Warunkdw Zamdwienia do zam. pub. nr 7/2016.

Biorgc pod uwage ze w/w odpowiedZ nie wymaga dodatkowego czasu na wprowadzanie zmian
w ofertach, nie ma zastosowania art. 38 ust 6. w/w Ustawy tj.



