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WYJASNIENIA DO ZAM.PUB. NR 37/2011

Zamawiajacy, zgodnie z art. 38 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(t.j. Dz. U. z 2010 Nr 113, poz. 759 ze zm.) skfada wyjasnienia do tresci Specyfikacji Istotnych Warunkdow
Zamowienia do zamdwienia publicznego nr 37/2011 prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego,
ktorego przedmiotem jest wykonanie badania ewaluacyjnego pt. Ocena szkolen realizowanych w
wojewodztwie dolnoslgskim w ramach projektow dla Poddziatania 6.1.1, 7.2.1, 8.1.1, 8.1.2 PO KL w
kontekscie wptywu na sytuacje zawodowg ich uczestnikow.

Tresc zapytan skierowana do Zamawiajgcego:
Pytanie 2.

Zgodnie z pkt. XVII. ,,Sposob oceny ofert i kryteria oceny oferty” SIWZ ocenie punktowej Zamawiajgcego
nie _podlega dobdr proby (sposéb doboru préby, wielkoS¢ proby, struktura préby) do metod i technik
badawczych wskazanych przez Zamawiajgcego w minimum metodologicznym, jednakze zgodnie z SIWZ
dobor proby do tych metod i technik zapewni¢ ma osiagniecie reprezentatywnosci i trafnosci
wynikow i osiggniecie celow badania.

Réwnoczesnie Zamawiajgcy nie podaje w stosunku do wskazanych w minimum metodologicznym metod i
technik wymaganego sposobu doboru préby, minimalnej wielkosci proby oraz jej struktury. Elementy te
majg zosta¢ uzupetnione przez Wykonawce w zat. nr 8 do SIWZ.

Nalezy zauwazyé, ze w reprezentatywnos¢ wynikdw badania, w szczegdolnosci w przypadku badan
iloSciowych, jest pojeciem wzglednym. Zgodnie z teorig wnioskowania statystycznego poziom
reprezentatywnosci wynikdw definiowany jest co najmniej przez nastepujgce parametry: poziom ufnosci,
maksymalny btad szacunku, czasem rowniez szacowana wielkosS¢ frakcji. Parametry te determinujg
minimalng wielko$¢ proby w badaniu i stopien reprezentatywnosci wynikow, ktdry moze by¢ mniejszy lub
wiekszy, jednakze nawet przy bardzo nielicznej probie pewien stopien reprezentatywnosci wynikow
wystepuje (np. przy poziomie ufnosci 0,95 i maksymalnym biedzie szacunku 0,08 wielkoS¢ proby wynosi
tylko 149 jednostek i cho¢ bifad szacunku wydaje sie by¢ bardzo duzy, to jednak jest to préba
reprezentatywna). W praktyce badan spotecznych funkcjonuje pewna konwencja co do stosowania
wymienionych powyzej parametréow, jednakze jest to tylko konwencja.

Zamawiajacy nie ustalit ani wymaganej przez siebie minimalnej wielkosci proby w badaniu CATI, ani
wymaganych parametréw determinujgcych wielkoS¢ préby i stopien reprezentatywnosci wynikéw badania
CATI. W zwigzku z powyzszym niemozliwe jest zaproponowanie przez Wykonawcow takiej wielkoSci
préby, co do ktérej mozna mie¢ pewnos¢, ze zostanie uznana przez Zamawiajgcego za zapewniajgca
reprezentatywno$¢ wynikow badania, a tym samym nie bedzie skutkowac¢ wykluczeniem Wykonawcy z
postepowania przetargowego (z wyjatkiem sytuacji, w ktorej zaproponowany zostaty by dobdr petny, co
przy zatozonym budzecie i harmonogramie realizacji badania jest niemozliwe).

W zwigzku z powyzszym zwracam sie z prosbg o podanie wymaganej minimalnej wielkosci
proby do wymaganych w minimum metodologicznym metod i technik badawczych, badz
podania wymaganego przez Zamawiajacego minimalnego stopnia reprezentatywnosci
wynikow w przypadku badan ilosciowych definiowanego przez poziom ufnosci i maksymalny
btad szacunku.

Odpowiedz 2:
Zamawiajacy oczekuje, iz Wykonawca, na podstawie swojej wiedzy i doswiadczenia zaproponuje sposdb
doboru préby, jej wielkos$¢ oraz strukture, uzywajgc w tym celu parametréw (miedzy innymi poziom
ufnosci, maksymalny btad szacunku, wielko$¢ frakcji) na postawie, ktorych mozliwe bedzie
wnioskowanie statystyczne pozwalajgce na osiggniecie celéw badania przy zastosowanych metodach i
technikach zbierania danych. W celu umozliwienia Wykonawcy przedstawienia zatozen
metodologicznych w oczekiwanym przez Zamawiajgcego zakresie, zawarta zostata w SIWZ tabela z



danymi. Na potrzeby oszacowania wielkosci proby dla metody "Zogniskowane wywiady grupowe
(FGI)"nalezy przyjac, iz powinna ona wynosi¢ od 8 do 12 oséb (w tym pracownicy DWUP, UMWD i
ROEFS).

Pytanie 3.

Czy w podkryterium oceny ofert ,Dodatkowe metody, techniki i narzedzia badawcze” mozliwe jest
uzyskanie punktéw za zaproponowanie dodatkowych metod i technik analizy danych, czy tez jedynie za
zaproponowanie dodatkowych metod i technik zbierania danych?

Odpowiedz 3:
Zamawiajacy przyzna punkty za zaproponowanie dodatkowych metod, technik zbierania danych.

Pytanie 4.

W pkt. VIII SOPZ ,Metodologia”, w opisie metody desk research Zamawiajgcy zamieszcza m.in.
podpunkt ,Analiza pordwnawcza wojewodztw w kontekscie realizacji celéw Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013”. Czy zapis ten oznacza, ze Wykonawca ma przeprowadzi¢ analize
porownawczg samodzielnie, na podstawie wybranych przez siebie zrodet, dokumentéw etc., czy tez
Zamawiajacy dysponuje dokumentem zawierajgcym wyniki przeprowadzonych analiz poréwnawczych,
ktdry przekaze Wykonawcy do analizy?

Odpowiedz 4:
Wskazane dokumenty w pkt. VIII SIWZ w ramach metody "Analiza danych zastanych (desk research)",
pod tytutem "Analiza porownawcza wojewddztw w kontekscie realizacji celéw Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013" oraz "Analiza sytuacji spoteczno-gospodarczej w wojewddztwie
dolnoslaskim", sg w dyspozycji Zamawiajacego i zostang przekazane Wykonawcy na potrzeby realizacji
badania.

Zamawiajacy informuje jednoczesnie, ze dokument ten stanowi integralng cze$¢ Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia do zam. pub. nr 37/2011.



